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abiter dans les Volcans
d’Auvergne est une chance !
En le parcourant, il suffit
de regarder, d’écouter et de
goliter pour s’y sentir bien.
C’est un territoire naturel
et riche de ses paysages,
de sa faune et de sa flore
exceptionnels, un territoire
vivant, lieu d’activités
économiques et culturelles,
qui fondent son identité
pairimoniale.
C’est un territoire unique par
la présence de volcans qui
suscitent curiosité aupres de
nos visiteurs et constituent un
socle évident pour I’économie
et la culture locales.
La future charte 2012>2024
du Parc constituera un guide
important de Uaction en
Javeur des patrimoines
et d’une certaine qualité
de vie. Sa préparation a été
longue : plus de trois années
de concertation pour dresser
un diagnostic des atoults et des
Jaiblesses du territoire, pour
Jaire émerger des attentes
Jortes des acteurs locaux.
1l s’agissait de préparer un
véritable projet pour
le territoire, juste, ambitieuxr
et participatif. Son ambition :
« permettre un développe-
ment social et territorial
des Volcans d’Auvergne
basé sur la valorisation
respectueuse de patri-
moines exceptionnels,
en s’appuyant sur la
solidarité et 'innovation. »
Ce dossier est maintenant
soumis a Uenquéte publique
a partir de fin novembre.
Les observations de tous sont
donc les bienvenues, avant de
proposer l'adoption définitive
de la charte, en 2012, par les
collectivités locales et UEtat.

Roger Gardes
Président

du Parc naturel r
des Volcans d’Auvergne

~ La charte 2012 >
% 4 soumise a

Tenant compte des avis émis dans le cadre des derniéres
réunions territoriales et consultations institutionnelles,

le projet de charte a été arrété par le Comité syndical

du Parc et le Conseil régional d’Auvergne, respectivement
en juin et septembre derniers. Du 29 novembre au |2 janvier,
il est soumis a I’avis de tous, dans le cadre d’une enquéte
publique organisée sur le territoire (voir page 5).

e nouveau projet de territoire s’arti-

cule autour de trois grandes orienta-

tions : la cohésion sociale et territo-
riale inspirée par le caractere patrimonial du
Parc ; un cadre de vie exceptionnel conforté
par des politiques publiques innovantes ; une
économie entrainée par des activités phares
misant respectueusement sur les ressources
du territoire.
Voici quelques exemples qui permettent
d’illustrer ce projet.

Pour la cohésion
du territoire

1l s’agit, en premier lieu, de favoriser le “vi-
vre ensemble, ici”, en donnant a chacun
Penvie de se ressourcer et de s’ouvrir aux
autres, en partageant une culture com-
mune, liée aux richesses et valeurs patri-
moniales du Parc. Plusieurs-opérations se-
ront ainsi initiées pour permettre aux
habitants, adultes et-enfants, de participer-a
des temps de rencontres autour-de la dé-
couverte ou la redécouverte des différentes

La médiation culturelle, pour favoriser les échanges

spécificités patrimoniales du territoire : ses
paysages, son architecture, ses savoir-faire,
son histoire... Ces démarches seront donc
culturelles et pédagogiques, reposant sur
des échanges, a la croisée des regards, en-
tre territoires de proximité, entre villes et
campagnes, entre générations.

La connaissance partagée de ces patrimoines
doit par ailleurs permettre I'identification des
ressources locales pouvant étre davantage
valorisées pour créer de nouvelles activités
et emplois. Autant d’atouts a mettre en
avant pour attirer de nouveaux habitants.

Pour un cadre de vie
exceptionnel

I’évolution du territoire et de son cadre de vie
repose sur la mise en ceuvre de politiques
publiques innovantes et concertées, en faveur
du paysage, des milieux naturels et-de la
biodiversité, de ’eau et des autres ressources.
En matiere d’énergie, par exemple, alors
que le territoire dépend a 80 % des res-
sources fossiles, les signataires de la charte
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enguéte publique

L’équipement photovoltaique de la maison de site du Puy Mary au Pas de Peyrol

se mobiliseront en faveur d’une maitrise des
consommations énergétiques : en incitant a
Pamélioration de I'isolation du bati et des
modes de chauffage, en encourageant la
construction bioclimatique, en développant
Poffre de transports publicscollectifs et le
covoiturage, en confortant les voies ferro-
viaires, en rationalisant les déplacements
dans les documents d’urbanisme, en rédui-
sant I’éclairage public, en favorisant les
filieres courtes, le télétravail et la dématé-
rialisation des services etc.

La production d’énergie renouvelable sera
également envisagée, dans la mesure ou les
richesses patrimoniales fragiles du terri-
toire seront respectées. Favoriser le solaire
intégré aux faibles surfaces de toiture, équi-
per de vastes toitures en panneaux photo-
voltaiques sur des constructions en complé-
ment d’une activité économique principale,
aménager des parcs photovoltaiques sur des
sols déja artificialisés, soutenir la recherche
et ’expérimentation en matiére de géothermie
et de méthanisation, conforter le bois éner-
gie en veillant a sa pérennité et a sa gestion
durable, améliorer la performance des
barrages et ne pas favoriser ’équipement
des cours d’eau a forte valeur patrimoniale,
localiser les parcs éoliens dans les secteurs
potentiels définis dans la charte, etc. sont
autant d’objectifs a poursuivre.

Pour une économie
durable

Parmi les activités du territoire traitées dans
la charte pour leur impact économique et leur
lien direct aux ressources locales (exploitation
agricole, accueil touristique, sylviculture et
filieres bois, extraction des matériaux du
sous-sol et filiere pierre volcanique), 'agri-
culture est 'une des plus renommées pour
ses productions et rassemble le plus grand

Un enjeu majeur : développer les circuits courts

nombre d’emplois. Toutefois, comme partout
en France et notamment en montagne, le
nombre d’exploitants diminue fortement.
Pour maintenir agriculture et le tissu rural
sur le territoire, le projet de charte propose
d’aider les agriculteurs a se démarquer sur
le marché en développant :

e les filieres courtes qui permettent de limiter
le transport des produits et de conserver leur
fraicheur, de créer un lien social entre
consommateurs et-producteurs, de dégager
pour-ces derniers une meilleure plus value
de leur activité

e les pratiques agricoles durables notamment
en matiere d’usages adaptés de leau et
de ’énergie, de respect et d’enrichissement
de la qualité de ’herbe...

e Ja diversification et la-qualification de pro-
duits (Appellation d’Origine Protégée, marque
Parc...)qui valorisent pleinement les res-
sources et les savoir-faire du territoire et
participent a son identité patrimoniale.

Il s’agit également de soutenir directement
la profession agricole en favorisant I'instal-
lation de jeunes agriculteurs, la transmission
des exploitations et le maintien des terres
agricoles. La complémentarité avec d’autres
activités économiques (accueil touristique a
la ferme...) ou sociale (animations cultu-
relles, journées portes ouvertes...) est aussi
a encourager.
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Une approche
lerritoriale :

En plus du rapport qui présente le projet

du territoire dans son ensemble, la charte
comprend également un plan du Parc.

Il illustre les mesures envisagées en fonction
des potentiels et fragilités de chaque secteur
du territoire et de différentes thématiques :
paysage, bourgs, eau, patrimoine naturel,
tourisme, filieres du bois, activités liées

a la géologie du territoire, agriculture,
grands espaces, énergie, gouvernance.

Focus sur urbanisme

La maitrise de I'urbanisation est un sujet incontournable dans une
charte de Parc pour permettre le classement de ce dernier par I’Etat. Il
s’agit donc d’anticiper et de gérer I’évolution des espaces de vie grace
aux documents d’'urbanisme en prenant en compte les spécificités patri-
moniales propres au Parc des Volcans d’Auvergne et les enjeux écono-
miques, environnementaux et sociaux. Pour y contribuer, le plan du
Parc précise des mesures destinées a maitriser la progression de l'urba-
nisation de bourgs qui disposent d’espaces a fortes valeurs agricoles,
paysageres ou environnementales, et, selon les cas, d’une pression ur-
baine. Préparées en concertation avec chaque commune concernée et
P’Etat, ces mesures seront prises en compte dans les documents 1
d’urbanisme.

J

Pour mémoire

QU’EST-CE QU’UN PARC NATUREL REGIONAL ?

ET UNE CHARTE DE PARC?

“Parc naturel régional’’ est un classement accordé par ’Etat sur
demande régionale a un territoire remarquable pour la qualité
et la fragilité de ses patrimoines naturels, paysagers et culturels,
et témoignant d’une volonté de ses acteurs de les préserver et
les valoriser par un projet global sur 12 ans. Ce projet de terri-
toire est formalisé par “la charte du Parc” qui est adoptée de fa-
con volontaire par les élus locaux et PEtat. La charte décrit des
orientations et des mesures que se fixent ces acteurs publics en
concertation avec les forces vives locales au regard des thémes
suivants : environnement, paysage, aménagement, développe-
ment économique, social et culturel, accueil, éducation et infor-
mation du public, expérimentation, exemplarité et recherche.

LA FUTURE CHARTE DU PARC INTERDIRA-T-ELLE

DES ACTIVITES ?

Non, la charte n’est pas un reglement qui s’impose aux habitants.
C’est une sorte de contrat passé entre les élus et avec I’Etat,
pour favoriser et orienter I’action publique en fonction des
principes du développement durable adaptés au contexte local.
L’objectif est de favoriser le développement économique et
social du territoire en préservant et en valorisant la spécificité
des milieux et des paysages, ainsi que les divers patrimoines
culturels a transmettre aux générations futures.

charte 2012>2024
&plan du Parc

En savoir plus :

Contact : Carine Dubos,

chargée de mission “révision de charte”
Tél. 04 73 65 64 00
charte@parcnaturel-volcansauvergne.com

www.desvolcansetdeshommes.com

en téléchargement :

=» projet de charte 2012>2024

. (rapport/annexes et plan du Parc)

=>» FAQ (Foire Aux Questions) et synthése
—consacrées au projet de charte et au Parc
scription au Conseil d'Initiatives du Territoire
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Les Parcs naturels
du Massif central dans
les Volcans d’Auvergne

C’est a Laschamps, dans la commune de Saint-
Genés-Campanelle (63), que Roger Gardes, pré-
sident du Parc des Volcans d'Auvergne, a eu le
plaisir d’accueillir en juillet dernier assemblée
générale de PIPAMAC (Inter-Parcs du Massif
Central) présidée par Christian Audouin, prési-
dent du Parc de Millevaches en Limousin.

Cette association regroupe les dix parcs naturels
du Massif central* qui constituent ainsi le plus
grand ensemble d’espaces naturels protégés d’Europe.
Ce rendez-vous, en présence de Christian Bouchardy, vice-président du
Conseil régional d'Auvergne, fut ’occasion pour ’ensemble des représen-
tants de cette association de mutualiser leurs projets autour du dévelop-

pement d'un tourisme respectueux de la nature et des paysages, de I’ac-
cueil d’actifs, des réseaux écologiques...

En savoir plus : www.ipamac.fr

* Les Parcs naturels régionaux des Causses du Quercy, des Grands Causses, du Haut-Languedoc,

Livradois-Forez, de Millevaches en Limousin, des Monts d'Ardéche, du Morvan, du Pilat, des Volcans d'Au-
vergne et le Parc national des Cévennes.

Transmettre ou reprendre une entreprise

Plus de la moitié des entreprises d’au
moins deux salariés du territoire du
_ =+ 3 yafléchir Parc desVolcans d’Auvergne seront
Etas-vous 'P‘;tv::;f ENTREPRISE? a céder dans les 10 prochaines années. Afin que ce patrimoine puisse perdurer, il est nécessaire d’anticiper
A LA TRANSMISSION

les conditions de sa transmission (par exemple dans le domaine du BTP, de Pindustrie, du tourisme,
des services...).

s, salariés
vaus, futur cidant Yaus,

Pour les dirigeants qui arrivent en fin d’activité, trouver un repreneur peut s’avérer difficile.
La transmission d’entreprise aux salariés, notamment sous forme de Scop (sociétés coopératives et
participatives), peut représenter une réelle solution. En effet, les salariés-repreneurs connaissent son
fonctionnement, ses clients, ses fournisseurs et la transition se fait “en douceur”.

De plus, lorsque les salariés reprennent Pentreprise, ils s’impliquent afin d’assurer collectivement
la pérennité de leur outil de travail.

Avec l'aide financiére de PUnion européenne (programme Leader), du Conseil général du Puy-de-Déme et
du Conseil régional d’Auvergne, le Syndicat mixte du Parc desVolcans d’Auvergne et Les Scop Auvergne
proposent a tous les chefs d’entreprises intéressés des communautés de communes du Massif du Sancy,
de Sancy-Artense, de Rochefort-Montagne, des Cheires et de Volvic Sources et Volcans :

- un rendez-vous d’information gratuit et sans engagement
- un accompagnement a la transmission d’entreprise aux salariés.

Contacts : ’v

* Les Scop Auvergne * Arnoult Boissau

04 73 26 20 37 - scopauvergne@scop.coop

* Le Syndicat mixte du Parc des Volcans d’Auvergne * Emilien Veysseyre
04 73 65 64 00 - eveysseyre@parcnaturel-volcansauvergne.com



Retour sur le concours agricole des prairies fleuries

La 2¢ édition du concours agricole des prairies fleuries a été organisée ce printemps dernier
par le Syndicat mixte du Parc des Volcans d’Auvergne, dans le Cézallier, en partenariat
avec les communautés de communes du Cézallier (15) et d’Ardes Communauté (63). Ce
concours local a pour objectif de récompenser le meilleur équilibre entre valeur agricole
et valeur écologique des prairies naturellement riches en espéces et destinées a la
production de fourrage (fauchées ou paturées). Ce concours agricole est ainsi 'occasion
de mettre en avant la richesse de la flore des prairies de la région naturelle du Cézallier,
carrefour de la production des 5 AOP fromagéres d’Auvergne et haut lieu de la production
allaitante.

Le concours était ouvert a 'ensemble des agriculteurs en productions bovines laitiéres,
fromageéres ou allaitantes, dont les siéges des exploitations et les parcelles candidates
sont situées sur les deux communautés de communes.

La remise des prix s’est tenue le 23 juin,a La Godivelle, réunissant les 14 agriculteurs can-
didats. Les 4 lauréats ont été récompensés par Roger Gardes, Président du Parc naturel
régional des Volcans d’Auvergne, en présence notamment de Bernard Veissiére, Président
de Ardes Communauté et Jean-Louis Verdier, Président de la Communauté de Communes
du Cézallier.

* I¢r Prix du Concours agricole général de prairies fleuries 2011
- dans la catégorie Prairie paturée :
la SCEA Bafoil-Senéze Christian et Michéle, agriculteurs a Apchat (63),
récompensée d’un prix d’'un montant de 400 €.
- dans la catégorie Prairie de fauche :
la SCEA Monier Serge, agriculteur a Saint-Alyre-es-Montagne (63),
récompensée d’un prix d’'un montant de 400 €.
Ces deux agriculteurs représenteront le territoire du Parc des Volcans
d’Auvergne pour concourir au niveau national.

Par ailleurs, le Syndicat mixte du Parc des Volcans d’Auvergne
a décidé de récompenser deux autres agriculteurs d’un prix spécial :
* Prix Spécial “Valorisation des produits et des savoir-faire” :
Géraud Delorme, agriculteur a Joursac (15),
récompensé d’un prix d’'un montant de 300 €.
* Prix Spécial “Qualité environnementale” :
Marcel Verdier, agriculteur a La Godivelle (63),
récompensé d’un prix d’'un montant de 300 €.

Les Lauréats du concours 2011

Premier prix
du management Public

Le 17 juin dernier, Isabelle Blanc, directrice du
Syndicat mixte du Parc des Volcans d’Auvergne,
s’est vue remettre, a Paris, le premier prix national
du Grand Prix du Management Public dans la

catégorie “Collectivités de moins de 500 agents -
Développement des compétences et formation”
lors du Salon de PEmploi Public.

Ce Grand Prix créé a Pinitiative du Groupe Le
Moniteur, récompense les démarches innovantes
des collectivités et institutions publiques dans le
domaine du management.

FERRARDAISE

Ferrandaise, Annick Faurot et Philippe Bachelard,
Editions Revoir, 2011 (29 €)

Un beau livre
sur la Ferrandaise

Tres sobrement intitulé Ferrandaise, ce bel ouvrage
paru fin septembre fait déja office de référence.
Rustique, fiable et a la fois typiquement singuliere
par sa robe et son caractére, la Ferrandaise a été
longtemps la ‘“vache d’Auvergne” unanimement
appréciée par les éleveurs de son pays.

La spécialisation de [Pagriculture, la concurrence
d’autres races plus “performantes” ont eu raison de sa
suprématie, au point de la faire presque compléte-
ment disparaitre. Sans I’énergie et ’anticonformisme
d’une poignée d’éleveurs, elle aurait pu rejoindre
les quarante autres races bovines éteintes sur notre
territoire. Elle renait aujourd’hui, sauvegardée
officiellement, préte a prouver qu’elle peut relever les
défis économiques du XXl siecle.

La Ferrandaise est superbement mise en valeur dans
ce livre de 132 pages, abondamment illustrées, que
vous pourrez vous procurer dans toutes les bonnes
librairies et a la Maison du Parc.
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ans le Carlades (Cantal), I'envi-

ronnement n’est pas un prétexte

mais un atout que les élus s’atta-
chent a cultiver depuis la création de la
communauté de communes, il y a 10 ans.
Deés la constitution de la collectivité, le
nettoyage des décharges sauvages, le tri
sélectif, la création d’une déchetterie, la
mise en place d’'un dépot de déchets inertes
et la collecte des encombrants se sont
rapidement imposés a 'agenda.
Quelques années plus tard, quand il s’est agi
de construire une pépiniére pour accueillir
les artisans, la logique de développement
durable était encore au programme. Depuis
un an, les trois locataires du lieu ont pu
constater sur leurs factures de chauffage
et d’électricité l'intérét de ces choix
architecturaux. Deux autres artisans les
auront rejoints d’ici la fin de ’année.
Le projet de maison du tourisme qui
prendra place a Vic-sur-Cere sera dans la
méme lignée. C’est aussi une question
d’image pour le territoire. Les choix se por-
teront sur des matériaux nobles et écolo-
giques avec une recherche d’économie
d’énergie.
Entre Cere et Goul, 'environnement, c’est
aussi un patrimoine bati exceptionnel.
Un diagnostic patrimonial vient de le
confirmer en proposant un programme
d’actions sur quatre ans. Sensibilisation,
valorisation, conseil, information, soutien
technique etc. auront a cceur d’aider la
population a ouvrir les yeux sur cette
autre richesse du Carlades qu’il convient
de préserver...

Contact :
Communauté
de Communes
du Carlades
Place du Carlades
15800 Vic-sur-Cére
04 71 47 89 00

www.cc-cere-goul.fr

Cere-et-Goul

ﬁ Pour la mise

en place de la
signalétique,
les élus de Saint-
Jacques-des-Blats ont
opté pour le reglement
local de publicité. C’est
ausst la premiere
commune du Parc
cantalien a s’étre en-
gagée dans celte dé-
marche relativement
lourde qui passe par
une concertation avec
de nombreux partenaires avant validation par la commission départe-
mentale de la nature et des sites.
Fort d’une douzaine d’emplacements, un plan de jalonnement indique
les commerces et services disponibles dans le bourg et trois panneaux
d’entrée marquent cette réalisation qui s’est concrétisée en 2010, cinq
ans apres le début des réflexions. L’investissement $’est élevé a environ
5 000 €, pris en charge a hauteur de 40 % par la région Auvergne via le
Syndicat mixte du Parc.

$rm

Situé sur le 45¢ parallele,

a égale distance entre

le péle nord et Uéquateur,

le Pas de Cére constitue

un site touristique majeur

du territoire. Il a ainsi été classé
“Espace naturel sensible” par

le conseil général du Cantal.

Un moyen de préserver ce verrou
glaciaire que la riviere a entaillé
en offrant le magnifique spectacle
de gorges étroites encadrées
d’imposantes falaises.

Des aménagements sont prévus
par la communauté de communes
pour remettre en état le site,

en améliorer Uaccessibilité, informer
sur sa fragilité et les comportements
a adopter. Ce classement concerne
pres de cing hectares situés

sur Thiézac et Vic-sur-Cere.

Communiquer en toute saison et faire du tourisme toute Uannée, c’est dans
cette optique qu’en 1982, le foyer de ski de fond a fusionné avec d’autres
associations de Pailherols pour créer Les Flocons verts.
“On travaille toujours ensemble avec la mairie, les commercants, les artisans,
les bénévoles. C’est toute une équipe. C’est notre force. Autrement, on n’aurait
pas pu développer tout ¢ca”, explique le président Claude Prunet.
Outre les 35 km de pistes de ski, Les Flocons verts proposent sept sentiers
de randonnées et des animations tout au long de Uannée dont la féte
des fromages qui attire, le premier week-end de juin, jusqu’a 10 000 personnes.
L’association gere aussi un gite communal de 29 lits et emploie deux salariés.
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Altentifs a Penvironnement, Pascale et
Etienne Civiale élévent des vaches salers
et des chevaux arabes en agriculture biologique
depuis 20 ans. Parallelement, ce couple
propose un meublé de tourisme rénové avec des
matériaux nobles ou écologiques tels que le bois,
la terre cuite, le chanvre et les lasures naturelles.
Cet hébergement, situé a Thiézac, est devenu gite
Panda en 1999 et vient de passer avec succes
le nouvel audit de controle effectué par WWF
(World Wildlife Fund), le Fonds mondial pour
la nature. Pour obtenir Uagrément,
les propriétaires avaient investi
dans un chauffe-eau solaire de 500 litres.

Attiré par la richesse du patrimoine naturel
et bati, Sacha Roubine-Cheylus s’installe

a Vic-sur-Cere en 2006, apres avoir fait ses
premieéres armes dans un cabinet d’architecture
clermontois. Progressivement, il étoffe son expé-
rience dans Uemploi et le traitement de matériaux
nobles, y compris dans des projets contemporains
tout en veillant a une économie de la mise en
ceuvre et des performances. “Sauver le patrimoine
en réutilisant les vieilles pierres, les anciennes
lauzes sans tomber dans la muséification des
lieux”, tel est son credo.
“Il est essentiel que le projet invite au dialogue
du contemporain avec 'ancien dans le mélange
des matériaux”, explique-t-il. L’éco-rénovation
représente un tiers de son activité. Un autre tiers
concerne des constructions neuves.

S
LA

Jou-sous-Monjou est un village pittoresque connu pour son
église, classée monument historique en 1925. Le batiment
roman, édifié au début du XIF siecle et modifié aux XIV¢ puis
XV siecle marque sa différence par Uimportance de ses décors
sculptés, rares en Auvergne. Situé a 760 m d’altitude sur les flancs
de la vallée du Goul, entouré des plateaux de Pailherols
et du Vernet, le village de Jou-sous-Monjou est positionné
en situation de “balcon” sur une terrasse faisant la transition
entre le coteau et le fond de vallée. Preuve que géographie et bdti
ont depuis longtemps une histoire commune : Uorigine du nom
“Monjou” remonterait a U'époque gallo-romaine pendant laquelle
un temple dédié a Jupiter aurait été construit sur une butte.
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Le Vulcain est un des
rares papillons a effectuer une
migration. Il traverse ’Europe pour
aller passer Ihiver en Espagne. Il y
trouvera des fleurs a butiner jusqu’a son
retour, au printemps. Il fait partie des plus
grands papillons de France.Tu peux 'observer
en automne, quand il butine les fleurs encore
présentes, pour se nourrir et continuer son
voyage. Quel courage pour voler au-dessus
des montagnes pyrénéennes !

Parc des

Volcans
d’Auvergne g ontagne
de la Serre

Le saumon part de
POcéan Atlantique et
remonte en automne la
Loire, PAllier et I’Alagnon
pour revenir sur son lieu de
naissance et pondre ses ceufs.
Quelle aventure pour franchir - s
toutes ces barriéres construites sur '@*I-'Carm[é-lo
les riviéres par les hommes ! Tu peux
Pobserver sur les passes a poissons quand il

met toute son énergie pour dffronter le
’ courant des ruisseaux.
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Pour en savoir plus et contribuer :

Sur les migrations d’oiseaux : www.migraction.net
Pour collecter des données naturalistes : www.faune-auvergne.org

Ligue pour la protection des oiseaux : www.lpo-auvergne.org
Pour collecter des données sur les papillons : www.noeconservation.org
Pour le saumon : Syndicat Interdépartemental de Gestion de I’Alagnon
et de ses Affluents, a Massiac : tél.04 71 23 07 |11 - alagnon@wanadoo.fr



FElement terre : 1a prestation
pedagogique sur mesure et durable

Alexandre Prunyi sur le Domaine de
Pradeilles. Ce centre d’hébergement,

propriété de la ville de Nanlerre, est

partenaire d’Elément terre.

Alexandre Prunyi a changé de vie pour suivre la voie du développement
durable. Depuis seize ans, en proposant I’Auvergne, Elément terre trace
son sillon sur le marché de la prestation pédagogique.

ébut septembre, le catalogue
d’Elément terre a été expédié dans
20 000 établissements scolaires.

“Histoire et patrimoine”, “sciences et nature”,

“art et créations”, “neige et activités de glisse”,
“sports de pleine nature”, “géologie et vol-
canisme” sont au sommaire. Basée a Aydat,
’association Elément terre a vu le jour en
1995 et propose, depuis, des séjours péda-
gogiques en Auvergne.

Alexandre Prunyi en estle directeur. Il assure
la gestion administrative et financiere de la
structure. Il s’occupe aussi-de la relation
avec les enseignants. “Je suis un médiateur
ou un traducteur en langage terrain”,
précise-t-il en expliquant qu’a Elément terre
il n’y a pas de prix sur le catalogue. “On ne

Un partenaire pour

des prestations marquées Parc

Depuis sa création, Elément terre et le Syndicat mixte du Parc travaillent en étroite
relation. D’abord, en tant qu’intervenant extérieur, a une époque ou le Syndicat
mixte du Parc proposait ses propres produits pédagogiques a I’attention des sco-
laires... Alexandre Prunyi avoue que, pour des raisons de concurrence, les relations
ont parfois été tendues jusqu’au jour ou le Parc a décidé de valoriser les prestations
du territoire. En y apposant sa marque, le Parc met en avant certains séjours
parfaitement en phase avec ses exigences et les thématiques qui lui sont chéres.

travaille jamais au menu mais toujours a la
carte. On cherche a donner a Uenseignant les
moyens de réaliser ses objectifs pédagogiques.
Je rends possibles les réves des enseignants.”

Ecoute et sur mesure résument a eux seuls
Pétonnant parcours professionnel-d’Alexandre
Prunyi. Originaire d’Orléans et juriste de
formation, c’est dans la finance qu’il a com-
mencé sa carriere. Mais le conseiller finan-
cier, chargé de clientele, a décidé de repar-
tir a zéro quand chaque matin son travail ne
lui offrait plus d’autres perspectives que de
devoir placer “le produit” fléché par sa hié-
rarchie. “Professionnellement, je commen-
cais a dépérir comme une fleur”, raconte-t-il. Il
exercait alors dans le Cantal et s’était épris de
ses paysages. Il démissionna pour s’engager

Sur 32 prestations pédagogiques marquées, 7 émanent d’Elément terre. Pour le Syndicat mixte du
Parc, Alexandre Prunyi est considéré comme un partenaire important, impliqué et assidu. “On tient a
notre Parc. On le met en valeur quand on agit sur le territoire”, répond P’intéressé. Pour Alexandre

Prunyi, la préservation de son outil de travail passe par le respect de I’environnement. “Mes produits,

c’est tout le potentiel qu’il y a dehors.”

Retrouvez toutes les informations et les prestations éducatives qui bénéficient de la marque
“Accueil” du Parc sur www.parc-volcans-auvergne.com (rubrique ‘Vivre sur le Parc/Enseigner

avec le Parc/Jeunes visiteurs’’)

Contact : Marie-Noélle Basmaison - 04 73 65 64 00

dans une formation proposée par I’associa-
tion Espaces et recherches : un brevet d’état
d’animateur technicien éducation populaire
option activités scientifiques et techniques
de l'environnement, qu’il compléta d’'un di-
plome d’accompagnateur en moyenne mon-
tagne. Parallelement, il posait les fonda-
tions d’Elément terre en constituant une
véritable équipe d’intervenants.

Elément terre, c’est aujourd’hui dix accom-
pagnateurs, cinq logisticiens et un géologue-
volcanologue soit 7,5 équivalents temps plein
et tout un réseau informel de prestataires
(universitaires, guides...) qui viennent en
renfort. Les mois d’avril et mai concentrent
une bonne partie de lactivité. [’association
peut alors délivrer jusqu’a 25 fiches de paies,
auxquelles il convient d’ajouter la douzaine
de structures d’hébergements avec lesquelles
elle travaille. Une véritable réussite pour celui
qui a connu la précarité. Alexandre Prunyi
explique que ce volume de travail a permis
a certains de ses collaborateurs de se poser,
de sortir du saisonnier et de 'intermittence,
de vivre de leur métier. Méme s’il est bien
conscient que rien-n’est jamais acquis...
Elément terre accueille 4500 éléves par
saison, a raison-de 17 000 journées enfants,
en sachant qu’il y a quatre ans, les séjours
pouvaient dépasser la semaine. Aujourd’hui,
ils tendent a passer de cinq a quatre jours.
Depuis deux ans, Elément terre propose
aussi “Pailleurs”. La forét de Brocéliande, la
cloche Big Ben et la tour Eiffel figurent 1

au catalogue...

Edition du Syndicat mixte
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